
年 7 月 6 日 （ 月 ）

１．全体集計（集計組合員数による加重平均）

（ 7 月 6 日 ） （ 7 月 4 日 ）
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（ 7 月 3 日 ） （ 7 月 3 日 ）
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　※　連合加盟組合で平均賃金方式を採用し妥結した組合のうち、報告のあった組合における集計。

　※　賃上げ率は、賃上げ率の報告があった組合での集計値であり、集計組合数による賃上げ率ではない。

　※　定昇相当込み賃上げ率の(  )内組合数は、賃上げ率の報告があった組合数。
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【 概 要 】

全国は３年連続５％超え！ 県内では300人未満が過去最高値

〇 連合本部が7月3日に公表した全国の状況は、賃上げ額・率では、16,400円・5.01％（昨年同時期比

44円増・0.24ポイント減）で、3年連続で5％台となった。うち組合員300人未満の中小組合は、賃上

げ額・率では、12,866円・4.69％（同505円増・0.04ポイント増）となっており、いずれも賃上げ額では

昨年同時期を上回った。

○ 連合大分の6月末集計時点結果は、賃上げ額・率が16,576円・5.79％（昨年同時期比113円減・0.02

ポイント減）。 うち組合員300人未満の組合は、賃上げ額・率が13,976円・5.71％ (同605円増・0.63

ポイント増)となっており、比較可能な2013闘争以降で最も高い。

○ 300人未満の組合の賃上げ率は6%に迫る値で健闘している。終盤に向けて交渉を本格化させる組合

もあることから、連合大分は、構成組織および連合本部と緊密に連携し、未妥結組合に賃上げの流

れが波及できるよう、引き続き取り組みを展開していく。

（73組合）

(45組合）

（25組合）

（20組合）

（28組合）

（14組合）

（14組合）



２．昨年と同一組合（2年連続報告）での比較集計（集計組合員数による加重平均）

（ 7 月 6 日 ） （ 7 月 4 日 ）
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　※　連合加盟組合で平均賃金方式を採用し妥結した組合のうち、報告のあった組合における集計。
　※　賃上げ率は、賃上げ率の報告があった組合での集計値であり、集計組合数による賃上げ率ではない。

　※　定昇相当込み賃上げ率の(  )内組合数は、賃上げ率の報告があった組合数。

３．業種別集計（集計組合員数による加重平均）

（ 7 月 6 日 ） （ 7 月 4 日 ）
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人 ﾎﾟｲﾝﾄ 人

　※　集計組合数が少ない業種については集計していないため、全体の組合数・組合員数とは整合しない。

　※　連合加盟組合で平均賃金方式を採用し妥結した組合のうち、報告のあった組合における集計。

　※　定昇相当込み賃上げ率の(  )内組合数は、賃上げ率の報告があった組合数。

４．いわゆるベースアップ相当分の賃上げが明確に分かる組合の集計（集計組合員数による加重平均）

（ 7 月 6 日 ） （ 7 月 4 日 ）

組合 円 組合

人 ﾎﾟｲﾝﾄ 人
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　※　連合加盟組合で平均賃金方式を採用し妥結した組合のうち、報告のあった組合における集計。

　※　賃上げ率は、賃上げ率の報告があった組合での集計値であり、集計組合数による賃上げ率ではない。
　※　定昇相当込み賃上げ率の(  )内組合数は、賃上げ率の報告があった組合数。
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　※　2024回答のその他で計上した1件は、2025回答よりサービス・ホテルにて計上。
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　【いわゆるベースアップ相当分の賃上げ額の推移（回答集計回ごと） 】

　【 全体賃上げ額の推移（回答集計回ごと） 】

　【 規模別の全体賃上げ額の推移（最終集計データ） 】
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●2025 ベア相当額(300人以上) ●2026 ベア相当額(300人以上)

３００人未満の賃上げ額が、最も高かった2025年を上回る

■2025 ベア相当額(300人未満) ■2026 ベア相当額(300人未満)
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前月末の集計結果に引き続き、高水準の賃上げ額が継続
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300人以上、300人未満ともに、高水準の賃上げ額が継続


